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ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ № 16 

ЧЕРГОВОГО УЧИТЕЛЯ  

1. Загальні положення 
1.1. Черговим учителем призначається особа з числа педагогічних працівників, згідно 
графіка, що затверджується директором школи раз на семестр. 
1.2. Під час розробки Інструкції враховані норми Закону України «Про освіту», Закону 
України «Про загальну середню освіту», Закону України «Про охорону праці», Концепції 
Нової української школи та інших нормативно-правових актів України; рекомендацій з 
організації служби охорони праці та безпеки життєдіяльності, установчими документами 
школи.   
1.3.Черговий учитель підпорядковується безпосередньо директору школи та черговому 
адміністратору. 
1.4. У своїй діяльності вчитель керується Конституцією та Законами України, указами 
Президента України, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, наказами 
Міністерства освіти і науки України, Департаменту освіти і науки, молоді та спорту 
виконавчого органу Київської міської ради, Київської міської державної адміністрації, 
рішеннями та розпорядженнями голови Голосіївської районної в місті Києві адміністрації, 
правилами й нормами охорони праці, безпеки життєдіяльності та протипожежної безпеки, а 
також Статутом і локальними правовими актами школи ( у тому числі цією Інструкцією). 
1.5.Учитель дотримується  Конвенції про права дитини. 
 

2. Завдання та обов'язки 
Черговий учитель виконує дані посадові обов’язки: 
2.1. Розпочинає чергування за 30хв до початку уроків, чергує на усіх перервах та 30 хв після 
останнього уроку. 
2.2. Забезпечує належні, безпечні та здорові умови під час освітнього процесу. 
2.3. Відповідає за налагодження дисципліни і порядку серед учнів до початку занять і під час 
перерв на своєму посту. 
2.4. Оперативно реагує на всі випадки недбайливого відношення до шкільного майна. 
2.5. Вносить пропозиції щодо умов проведення освітнього процесу, а також доводить до 
відома дирекцію школи про всі недоліки в забезпеченні освітнього процесу, які знижують 
працездатність учнів, негативно впливають на їх здоров’я. 
2.6. Проводить профілактичну роботу щодо запобігання травматизму серед учнів під час 
освітнього процесу. 
2.7. Дотримується педагогічної етики, поважає гідність учня, захищає його від будь-яких 
форм фізичного, психічного насильства. 
2.8. Терміново повідомляє директора та заступника директора з навчально-виховної роботи 
або чергового адміністратора про кожний нещасний випадок, що трапився з учнем, 
організовує надання першої долікарської допомоги потерпілому, викликає медпрацівника та 
повідомляє батьків. 
2.9. Бере участь у розслідуванні та здійсненні заходів щодо усунення причин, що призвели 
до нещасного випадку. 
2.10. Повинен знати правила пожежної безпеки і вміти користуватися первинними засобами 
пожежогасіння (вогнегасниками). 
2.11. Володіє навичками в наданні першої (долікарської) допомоги. 



2.12. Повідомляти адміністрацію школи про виявлені несправності обладнання, 
устаткування, пристроїв, інші небезпечні прояви. 
2.13. Проходити один раз на три роки навчання та перевірку знань з охорони праці та 
безпеки життєдіяльності. 
2.14. У разі виникнення будь-якої аварійної ситуації в приміщенні школи черговий учитель 
зобов’язаний негайно повідомити директора школи (чергового адміністратора), забезпечити 
безпечні умови перебування дітей у школі; у разі необхідності вжити заходи щодо евакуації 
дітей з приміщення у безпечне місце відповідно до плану евакуації. 
2.27. У разі виникнення будь-якої надзвичайної ситуації в приміщенні школи черговий 
учитель зобов’язаний негайно повідомити директора школи (чергового адміністратора), 
забезпечити безпечні умови перебування дітей у школі; у разі необхідності вжити заходи 
щодо евакуації дітей з приміщення у безпечне місце відповідно до плану евакуації. 
2.28. Черговий учитель несе відповідальність за особисту безпеку та безпеку оточуючих, 
повинен бути обережним під час перебування на робочому місці, в приміщеннях закладу 
освіти та на території школи. 
2.29. Інформує педагогічний колектив і учнів про внесення змін до розкладу, тимчасове 
поєднання класів для проведення спільних уроків. 
2.30. Здійснює контроль за сторонніми особами, що перебувають в приміщенні школи під 
час освітнього процесу. 
 

3. Права 
Черговий учитель має право: 
3.1. Давати учням розпорядження, які стосуються організації занять і дотримання 
дисципліни. 
3.2. На безпечні і нешкідливі умови праці. 
3.3. Захищати свої інтереси самостійно чи через представника, в тому числі адвоката, у 
випадку дисциплінарного чи службового розслідування, пов′язаного з порушенням 
педагогом норм професійної етики. 
 

4. Відповідальність 
Черговий учитель несе відповідальність: 
 4.1.За збереження життя і здоров'я учнів до уроків, під час перерв та після уроків. 
4.2. Неналежне виконання чи невиконання без поважних причин Статуту і Правил 
внутрішнього розпорядку школи, інших локальних нормативних документів, наказів 
Департаменту, Управління освіти, навчального закладу, розпоряджень директора школи, 
посадових обов’язків, встановлених цією Інструкцією, в тому числі за невикористання 
наданих прав, у порядку, визначеному діючим трудовим законодавством. 
4.3. Дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку, санітарно-гігієнічного режиму, 
охорони праці та протипожежної безпеки, правил і норм організації освітнього процесу. 
4.4. За завдані школі чи учасникам освітнього процесу у зв’язку з неналежним виконанням 
(невиконанням) своїх посадових обов’язків збитки. 
4.5. Правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах визначених 
чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України. 
4.6. Використання, в тому числі одноразове, методів виховання, пов’язаних із фізичним і/або 
психічним насиллям над особистістю учня, а також скоєння іншого аморального вчинку – у 
межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством 
України. 
 

5. Повинен знати 
5.1. Конституцію України, Закони України, акти Президента України, Верховної Ради 
України та Кабінету Міністрів України щодо освітньої галузі. 



5.2. Накази та розпорядження Міністерства освіти і науки України, інші законодавчі 
нормативно-правові акти з питань освіти. 
5.3. Декларацію прав і свобод людини, Конвенцію про права дитини. 
5.4. Організацію освітнього процесу. 
5.5. Педагогіку, психологію, вікову фізіологію, шкільну гігієну. 
5.6. Державну мову. 
5.7. Правила внутрішнього розпорядку, правила та норми охорони і безпеки праці, правила 
виробничої санітарії та пожежної безпеки. 
5.8. Шляхи евакуації дітей на випадок виникнення надзвичайної ситуації. 
 

6. Взаємовідносини  
6.1. Черговий учитель працює згідно графіка чергування. 
6.2. Черговий учитель взаємодіє: 
- з педагогічними працівниками школи; 
- з учнями; 
- з батьківською громадськістю; 
- з медичною сестрою. 
6.3. Інформує директора школи та чергового адміністратора про стан дотримання режимних 
та санітарно-гігієнічних норм протягом чергування. 
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